	

	

	

	



INFORMASJON TIL BEDRIFTEN I FORBINDELSE MED UTVELGELSE AV ANSATTE VED PERMITTERING
Arbeidsgiver viser til informasjonsmøte om permittering den (dato). Det ble på møtet informert om at (navn på virksomheten) fremover vil gjennomføre en permitteringsprosess. Dette skjemaet sendes ut til alle ansatte i (virksomhetens navn), slik at arbeidsgiver har oppdaterte opplysninger i permitteringsprosessen. Du gjøres oppmerksom på at det er frivillig om du ønsker å gi arbeidsgiver opplysninger om familieforhold, familieøkonomi og forsørgelsesansvar. Opplysninger om sosiale forhold vil kunne vektlegges i bedriftens videre permitteringsprosess.
NAVN:____________________________________________________________________

FØDT:____________________________________________________________________

ADR.:_____________________________________________________________________

TLF. ____________________________________________________________

ANSATT (DATO):______________________________________________________

FUNKSJON/STILLING:_____________________________________________________

FORMELL UTDANNELSE:__________________________________________________

TIDLIGERE YRKESERFARING:_____________________________________________

FAMILIEFORHOLD/FAMILIEØKONOMI (GJELD)____________________________

FORSØRGELSESANSVAR:__________________________________________________

ØVRIGE OPPLYSNINGER:__________________________________________________

ANDRE OPPLYSNINGER AV VIKTIGHET FOR VURDERINGEN:___________________________________

DATO:


SIGNATUR:________________________________
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